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Na podlagi 24. in 63. flena Zakona o visokem Solstvu (ZViS-UPB7, Uradni list RS, $t. 32/2012, s sprem. in dopol.
do 102/2023), 330 ¢lena Statuta Univerze v Mariboru (Uradni list RS §t. 100/2023 — UPB 14 in 31/2024))
pooblastila rektorja UM, 5t. 073/2021/P 136/516 — PG z dne 31.5.2021, izdaja dekan Medicinske fakultete red.
prof. dr. Iztok Takac, dr. med., naslednji

MEDICINSKA FAKULTETA UNIVERZE V MARIBORU

objavlja prosta delovna mesta za tudijsko leto 2024/25

Rok za prijavo: 2 meseca od razpisa posameznega delovnega mesta

VISOKOSOLSKI UCITEW, M/Z, D019001 - 1 1ZVAJALEC Visoko3olski uditelj v Katedri za stomatologko
protetiko, Sifra delovnega mesta: 2012966, za dolocen ¢as enega leta, s kraj$im delovnim ¢asom od
polnega — 37 ur tedensko;

VISOKOSOLSKI UCITEL, M/Z, D019001 - 1 IZVAJALEC Visoko$olski utitelj v Katedri za ustne bolezni in
parodontologijo, Sifra delovnega mesta: 2012962, za dolo¢en ¢as enega leta, s krajsim delovnim ¢asom
od polnega — 17 ur tedensko;

VISOKOSOLSKI UCITEL), M/Z, D019001 - 1 IZVAJALEC VisokoZolski utitelj v Katedri za zobne bolezni in
endodontijo, Sifra delovnega mesta: 2012964, za dolo¢en &as enega leta, s krajsim delovnim &asom od
polnega — 25 ur tedensko;

VISOKOSOLSKI UCITEU, M/Z, D019001 - 1 IZVAJALEC Visokogolski uditelj v Katedri za otroéko in
preventivno zobozdravstvo Sifra delovnega mesta: 2012958, za dolocen ¢as enega leta, s krajsim
delovnim ¢asom od polnega — 10 ur tedensko;

Za delovno mesto VISOKOSOLSKI UCITEL v nazivu REDNI PROFESOR, IZREDNI PROFESOR ali DOCENT, D019001,
M/Z mora kandidat/kandidatka poleg zakonsko predpisanih pogojev, izpolnjevati e naslednje pogoje:

Zahtevana stopnja izobrazbe: IX. tarifna skupina;

Zahtevana smer izobrazbe: zdravstvo;

Klasius  SRV: Osma raven: Visokodolsko izobraZevanje tretje stopnje in podobno
izobrazevanje/visoko3olska izobrazba tretje stopnje in podobna izobrazba;

Klasius P: 72 — ZDRAVSTVO,

Zahtevana znanja: racunalnidka znanja: MS Windows, Word, Excel, Internet, e-poita, el. poslovanje;
Zahtevani posebni pogoji: doktorat znanosti, izvolitev v ustrezen naziv;

Zahtevani jeziki: aktivno znanje enega svetovnega jezika;
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Delovno podrodje:

» Opravlja neposredno, posredno pedagosko, znanstveno raziskovalno, umetniko, strokovno in drugo
delo, kot je opredeljeno v sploSnem aktu, ki opredeljuje oblike teh del in drugih aktih UM in &anice
UM.

» Organizira aktivnosti iz prejinje alineje.

»  Sodeluje pri oblikovanju u¢nih nacrtov, posodabljanju u¢nih naértov za predmetna podrogja in
prilagaja Studijske programe in njihove izvedbe zahtevam razvoja stroke.

»  Koordinira in nadzira dela ostalih izvajalcev predmetov (asistentov, tehni¢nih in drugih sodelavcev).

> Usmerja raziskovalno delo in Studijske aktivnosti tudentov, izvaja mentorstva Studentom priizdelavi
diplomskih nalog, specializacij, magisterijev in doktoratov.

»  Se aktivno udejstvuje na znanstveno-raziskovalnem podro¢ju, prouduje in razvija koncepte, teorije in
metode ter prenasa rezultate znanstveno-raziskovalnega dela v tudijski proces.

»  Sodeluje pri aktivnostih, vezanih na pedagosko in znanstveno-raziskovalno delo na podroéju stroke
(habilitacije, nostrifikacije, strokovne ekspertize idr.).

» lzvaja ukrepe za varno in zdravo delo delavcev in $tudentov, ustrezno poutuje osebe, ki prihajajo v stik

Z nevarnimi snovmi, seznanja z uporabo osebne varovalne opreme in drugimi varnostnimi ukrepi pri

izvajanju pedagoskega in raziskovalnega dela.

Sodeluje s podjetji in drugimi organizacijami pri izvajanju pedagoskega in raziskovalnega dela.

Opravlja druge naloge, ki vsebinsko sodijo v 3irSe strokovno podroéje po nalogu dekana, prodekana in

predstojnika katedre/ oddelka/ initituta/ centra/ laboratorija.

Izvaja projekte znanstvenega in raziskovalnega dela.

Sodeluje pri oblikovanju raziskovalnih programov.

Strokovno sodeluje z narocniki raziskovalnih nalog.

Pripravlja porocila in elaborate o raziskavah.

Spremlja in usklajuje raziskovalno delo skladno s pogodbami o financiranju.

Sodeluje v delovnih in stalnih komisijah organov UM in €lanice oz. druge é&lanice.

Nadomesca sodelavce in nadrejenega v njegovi odsotnosti (po pooblastilu).

Sodeluje pri letni in drugih inventurah.

Opravlja druga sorodna dela po nalogu nadrejenih.
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Prikandidatu se bo kvalitativno in kvantitativno presojalo izkazane strokovne, raziskovalne in pedagoske dosezke,
pri emer se bo osredotocilo na celoten potencial kandidata za delo, ob tem pa bo upostevana tudi njegova
ustvarjalnost in stopnja samostojnosti.

Usposobljenost kandidata se bo presojala na podlagi predloZene dokumentacije in opravljenega razgovora
oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidata.

Kandidati vloZijo vioge z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev z oznatbo: »prijava na razpisano
delovno mesto z navedbo naziva in ustrezne $tevilke delovnega mesta po sistemizaciji UM« na naslov: Medicinska
fakulteta Univerze v Mariboru, Taborska ulica 8, 2000 Maribor, v roku 2 mesecev po objavi na spletnih straneh
Univerze v Mariboru, Medicinske fakultete Univerze v Mariboru in Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje.
Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: irena.gorza@um.si; pri
¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Pogodba o zaposlitvi z izbranim kandidatom se sklene za dologen &as enega leta, s kraj$im delovnim &asom od
polnega, kot izhaja iz razpisa delovnega mesta.

Neizbrani kandidati bodo pisno obves¢eni najkasneje v roku 8 dni po zakljuéenem postopku izbire.

Kontaktna oseba za posredovanje informacij v zvezi z razpisanim delovnim mestom je Irena Gorza, telefon:
02/2345-866, elektronski naslov irena.gorza@um.si.

V besedilu skiepa uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za mogke
in Zenske.



Obrazlozitev:

V skladu z 330. ¢lenom Statuta Univerze v Mariboru je dekan ¢lanice Univerze v Mariboru med drugim
pooblaifen, da odlo¢a o delovnih razmerjih delavcev ¢lanice univerze iz pristojnosti rektorja na podlagi
posebnega predhodnega pooblastila rektorja univerze in odgovarja za zakonitosti z delovnimi razmerji delavcev
¢lanice univerze.

POUK O PRAVNEM SREDSTVU: Zoper ta sklep ni pritozbe.
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